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VION provogue une greve chez Sidfleisch en Allemagn e

Eastbourne (RU), 24.06.2008.

Les participants de la réunion internationale sur le secteur de la viande organisée par I'UITA
(Fédération internationale des syndicats des travailleurs de l'alimentation) expriment leur solidarité
aux travailleurs de Sudfleisch, une filiale allemande du group néerlandais VION-Food, dans leur
combat contre les initiatives de la direction de la société. Les délégués présents a la conférence ont
convenu unanimement qu’il était inacceptable que I'un des plus gros transformateur de viande au
monde refuse de rechercher une solution négociée aux problemes qui ont suscité le conflit a
Sidfleisch. La tentative de Sidfleisch d'allonger sans compensation financiere le temps de travail
hebdomadaire de 4 heures ou de bloquer toute possibilité d’augmentation des salaires sur les 6
prochaines années sont tout particulierement inacceptable.

En développant en Europe des emplois pour une viande vendue a vil prix et en refusant la
concurrence loyale par I'adoption de bonnes pratiques en matiére de salaire et de conditions de
travail, VION se comporte uniguement comme un prédateur capitalistique. Les représentants présents
a la conférence sont intimement convaincus que les gréves organisées par le syndicat Nahrung-
Genuss-Gaststatten (NGG) sont inévitables que ces actions ont le soutien des syndicats du monde
entier.

Selon les informations de Matthias Briimmer, du syndicat allemand NGG, les négociations collectives
qui se tenaient a Straubing, Allemagne, ont échoué ce 23 juin 2008.

UITA considere gu'il est plus que temps de mettre fin aux activités anti-travailleurs et socialement
injustes de VION-Food en Allemagne. Ron Oswald, Secrétaire général de I'UITA a déclaré “la
politique de la direction est d'autant plus inacceptable que Daan van Doorn, le directeur exécutif de
VION-Food, s'auto promeut mondialement comme ami des travailleurs. Aujourd’hui, VION-Food
placent les travailleurs d’Allemagne sous une pression insupportable; ceci ressemble fort a un premier
pas avant I'extension de cette politique a travers I'Europe”.

Harald Wiedenhofer, Secrétaire général de 'EFFAT, la Fédération européenne des syndicats de
I'alimentation, a ajouté “VION-Food bloque toute tentative d’établir un comité d’entreprise européen et
a recruté le Dr Uwe Tillmann pour mettre en ceuvre sa politique anti-sociale; Il est acquis que ce
Rambo social oeuvrera pour des reculs sociaux encore plus grands. C’est pourquoi il faut mettre une
fin rapide a la politique actuelle de VION".

Les 70 participants a la réunion internationale sur le secteur de la viande qui se tient actuellement a
Eastbourne viennent d’Europe, Asie, Pacifique, Amérique du Nord et du Sud. lls débattent des
nouvelles stratégies pour anticiper les évolutions qui pourraient survenir aux dépens des travailleurs
du monde entier du secteur de la viande. lls explorent les voies pour forcer les multinationales telles
gue VION-Food, Smithfield, Danish Crown, Tyson-Food, JBS-Swift, Cargill ou Pilgrim’'s Pride a
entamer in dialogue concret et efficace avec leur vis-a-vis syndicaux dans toutes les parties du monde
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