
 

 

 
 
Bruxelles, le 22 février 2009 
 
 
 
À l’attention de : organisations membres de l’EFFAT avec des membres au 
sein du Coca-Cola System 

 
 

Des travailleurs de Coca-Cola mécontents luttent contre les 
« licenciements déguisés » en Allemagne  

 

1000 manifestants se sont rassemblés à la Porte Brandebourg à Berlin ce samedi 9 
mai avant de se diriger vers le siège de la CCEAG, l’entreprise allemande 
d’embouteillage de Coca-Cola. Les travailleurs de Coca-Cola ont été rejoints par des 
camarades syndicalistes du NGG, ainsi que par des délégations solidaires de 
travailleurs d’autres entreprises dont les emplois sont également menacés. 
Ensemble, ils ont envoyé un message clair à la direction : cette dernière doit agir 
plus honorablement et la décision de fermeture des sites de production à 
Kaiserslautern et Münster est hypocrite et inacceptable. 

Coca-Cola prévoit de poursuivre les réductions d’effectifs malgré l’accord conclu 
avec le NGG. Cet accord stipule que personne ne sera licencié avant la fin de 2009. 
CCEAG explique que l’entreprise proposera des postes alternatifs, mais ceux-ci 
peuvent se situer jusqu’à 120 km du domicile des travailleurs. Les avocats des 
syndicats déclarent : « il s’agit de ce que nous appelons des ‘licenciements 
déguisés’. En effet, l’objectif est de pousser les travailleurs à partir malgré l’accord en 
cours ». Les conséquences sociales de ce chômage forcé des travailleurs (beaucoup 
travaillant chez Coca-Cola depuis des décennies) dans ces régions fortement 
touchées par la crise seraient très graves : particulièrement pour les travailleurs de 
plus de 40 ans qui trouveraient très difficilement un nouvel emploi.  

Le président du Comité d’entreprise général et membre du groupe de coordination 
EFFAT de Coca-Cola, Johan Botella, a déclaré – « ici nous représentons aussi tous 
les autres endroits menacés de fermeture. Nous nous préparons à des négociations 
difficiles l’année prochaine afin de défendre la sécurité de l’emploi et nous envoyons 
un message fort à la direction : préparez-vous à cette lutte, car nous serons unis et 
solidaires ! » 

Les protestataires ont lancé des slogans tels que : « on en a marre, ça suffit ». Les 
sentiments semblables des travailleurs de Coca-Cola dans d’autres pays européens 
laissent entendre que l’été ne sera pas très heureux chez Coca-Cola si la société ne 
prend pas plus au sérieux ses responsabilités sociales. 
 
 
 
 
 


